
WIR FÖRDERN KINDER, JUGENDLICHE UND FAMILIEN IM
LANDKREIS ESSLINGEN - MACHST DU MIT?

Der Kreisjugendring Esslingen e.V. sucht für seinen Standort Neckartenzlingen und Umgebung für den
Bereich der Mobilen Jugendarbeit / Streetwork zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

pädagogische*n Mitarbeiter*in, 80-100% (m/w/d)

Der Kreisjugendring Esslingen e.V. (KJR) ist die Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände und
Jugendringe, Träger der offenen Jugendarbeit, der Schulsozialarbeit sowie Träger verschiedener Projekte
und Einrichtungen im Landkreis Esslingen. Darüber hinaus ist der KJR anerkannter Träger für das
Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) und den Bundesfreiwilligendienst (BFD). Mit derzeit rund 230 hauptamtlichen
Mitarbeitern*innen und 160 Freiwilligen in FSJ und BFD, gehört der KJR mit zu den größten freien
Trägern der Kinder- und Jugendförderung im Landkreis Esslingen.

In Neckartenzlingen fungiert der KJR als Anbieter der Offenen und Mobilen Kinder- und Jugendarbeit.
Das Jugendhaus „Die Röhre 54“ als Einrichtung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit bietet neben dem
klassischen Offenen Treff und einem Schülercafé eine Vielzahl an Angeboten für Kinder und Jugendliche.
Darüber hinaus kooperiert das Team, bestehend aus zwei festangestellten Mitarbeiter*innen, einem FSJ
und einem BFD, eng mit den Institutionen im Gemeinwesen, wie z. B. mit der Gemeindeverwaltung, den
örtlichen Schulen und ortsansässigen Vereinen. Das Team ist konzeptionell in das s.g. Raumschaftsteam
eingegliedert, welches über kommunale Grenzen hinweg eine sozialräumliche Vernetzung
sozialpädagogischer Fachkräfte ermöglicht.

Im Jahr 2022 hat die Gemeinde Neckartenzlingen, aufgrund von immer wiederkehrenden Problematiken
durch Cliquen auf öffentlichen Plätzen den Beschluss gefasst, Jugendliche im öffentlichen Raum durch
die Einrichtung von Mobiler Jugendarbeit/Streetwork besser zu erreichen und in ihrer Entwicklung zu
unterstützen. Das Projekt stellt Kontakt zu Jugendlichen und jungen Erwachsenen her, die durch andere
Angebote der Jugendhilfe kaum erreicht werden. Das Ziel besteht darin, durch Beratung und Begleitung
alternative Freizeitgestaltungsmöglichkeiten kennen zu lernen und zu entwickeln, sowie gemeinsam mit
den Jugendlichen die Entwicklung und Umsetzung positiver und realistischer Lebensziele anzustreben.
Aufsuchende Sozialarbeit und das Beratungsangebot greifen hierbei eng ineinander. Die Mobile
Jugendarbeit Neckartenzlingen verfügt über ideal gelegene Räumlichkeiten, die erst im Sommer 2025
neu bezogen wurden (https://www.instagram.com/p/DPjA3vXiObz/?

img_index=4&igsh=MWN3ZHh5MHdrZjFwdQ==). Diese sind Ausgangspunkt für Streetwork und
Angebote im Gemeinwesen sowie möglicher Cliquenraum und Örtlichkeit für Beratungs- und
Unterstützungsangebote.

Das bringst Du mit
Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/-arbeit (Diplom, Bachelor oder Master) oder eine
vergleichbare Qualifikation

•

Bereitschaft zur Innovation und konzeptionellem Arbeiten, Teilnahme an Projekttreffen•

Positives Menschenbild•

Kommunikationskompetenz, sicheres Auftreten, Kontakt- und Kooperationsfreude, Selbstständigkeit,
Organisationsfähigkeit, Empathie und Durchsetzungsvermögen

•

Belastbarkeit, Flexibilität und Mobilität: Die Arbeitszeiten liegen im Wesentlichen in den Nachmittags-
und Abendstunden und am Wochenende

•

https://www.instagram.com/p/DPjA3vXiObz/?img_index=4&igsh=MWN3ZHh5MHdrZjFwdQ==
https://www.instagram.com/p/DPjA3vXiObz/?img_index=4&igsh=MWN3ZHh5MHdrZjFwdQ==


Deine Aufgaben

Was haben wir dir zu bieten?

Berufserfahrung und fachspezifische Kenntnisse in der Arbeit mit Jugendlichen mit Multiproblemlagen
(psychische Auffälligkeiten, Gewalterfahrungen, Suchtproblematiken) wären wünschenswert

•

Führerschein ist nicht zwingend erforderlich, aber von Vorteil: Es steht vor Ort jedoch ein Fahrrad zur
Verfügung.

•

Mobile aufsuchende Jugendarbeit / Streetwork im Raum Neckartenzlingen•

Weiterentwicklung und konzeptionelle Ausgestaltung der neuen Räumlichkeiten•

Kontaktaufbau zu jungen Menschen, insbesondere Jugendliche, die von Ausgrenzung und
Marginalisierung bedroht sind

•

Niederschwellige Unterstützungsangebote und Beziehungsarbeit•

Beratungs- und Informationsangebote•

Alkohol-, Gewalt- und Vandalismusprävention•

Aufbau und Durchführung von bedarfsgerechten und bedarfsorientieren Angeboten•

Einbindung des „Jugend-Spielmobils“ in das Angebot der Mobilen Jugendarbeit•

Entwicklung partizipativer Freizeitaktivitäten•

Persönliches Coaching, Krisenintervention und Gruppenarbeit für junge Menschen mit häufig
komplexen Problemlagen

•

Zusammenarbeit und Vernetzung mit anderen jugendrelevanten Einrichtungen und Akteuren in der
Kommune

•

Eine Tätigkeit in einer innovativen Organisation mit Möglichkeiten zur Fort-
und Weiterbildung und fachlichen Beratung

•

Die Zusammenarbeit in einem unterstützenden, dynamischen und offenen
Team

•

Die üblichen Sozialleistungen im Öffentlichen Dienst•

Eine Eingruppierung nach TVöD-SuE•

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag•

Jobradleasing•

vielfältige Angebote zur Gesundheitsförderung•

Werden Teil des Teams!

Für inhaltliche Fragen steht dir Katrin Swoboda telefonisch unter 07024 – 466036 und bei sonstigen
Fragen Herr Alexander Heinz-Rus telefonisch unter 07024 – 466023 gerne zur Verfügung.

Bitte bewirb dich über den Button Online-Bewerbung:
https://bewerbermanagement.net/jobposting/e65d669698d47d683b45b0e43b13bfd8439900080?
ref=homepage

Kreisjugendring Esslingen e.V.
Bahnhofstr. 19
73240 Wendlingen


